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Chancelière des, universités 

à 

31, rue de l'Université 
CS 39004 
34064 Montpellier cedex 2 

Mesdames et Messieurs les Chefs des établissements 
d'enseignement privés sous contrat du second degré 

Circulaire DEEP 2023 - n° Jo6 •

Objet : Congé parental - congé paternité - congé maternité et couches pathologiques 
Réf.: 

• Article 54 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relative à la
fonction publique de l'Etat, modifié par la loi n° 2016-183 du 20 avril 2016

• Articles 52 à 57 du décret n° 85-986 du 16 septembre 1985 modifiés par les décrets n° 2012-
1061 du 18 septembre 2012 et n° 2020-529 du 5 mai 2020

• Note de service ministérielle DAF-D1 n° 0712 du 30 novembre 2012
• Décret 2021-871 du 30 juin 2021 relatif au congé paternité

1- Congé parental

La présente circulaire a pour objet de. définir et de recenser les demandes de congé parental formulées par les 
personnels enseignants et de documentation de votre établissement. 

L'annexe 1 définit les personnels concernés, les conditions d'octroi du congé parental, l'impact sur la carrière. 

Les demandes de congé parental pour l'année scolaire 2023-2024 peuvent être adressées, à l'aide de l'imprimé 
joint en annexe 2, sous couvert du chef d'établissement, à votre gestionnaire habituel au rectorat, Division des 
établisse117ents d'enseignement privés (DEEP2) 

Il- Congé paternité 

La présente circulaire a également pour objet de définir les nouvelles conditions d'octroi du congé de paternité et 
d'accueil de l'enfant, instituées par le décret n� 2021-871 du 30 juin 2021 (cf annexe 3).
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RECTORAT de MONTPELLIER 
DRH • DEEP 2 

ANNEXE 2 

DEMANDE DE CONGE PARENTAL 

Demande à déposer au plus tard deux mois avant le début du congé 

NOM: NOM DE JEUNE FILLE 

Prénom: Grade: 

Etablissement : Discipline d'enseignement : 

□ sollicite un congé parental de ..................... mois 2 mois ou 6 mois aù choix 

du ......................................... _. .. au ........ : ............... · ............... . 

au titre de mon enfant ......................................................... (nom, prénom) né(e) le ......... : ........ .. 

□

□ 

1ère demande 

Renouvellement 

�: joindre copie livret de famille ou extrait de naissance ou pièce justificative d'adoption 
Maîtres contractuels à titre orovlsolre ou définitif: 

si le congé est demandé en début d'année scolaire, le service est protégé jusqu'à 1<! fin de l'année scolaire 

Année scolaire 2023 - 2024 

si le congé est demandé au cours de l'année scolaire, le service est protégé jusqu'à la fin de l'année scolaire, puis toute l'année scolaire suivante 

D demande à raccourcir le congé parental pour reprendre mon activité au 1er septembre ..................... ou au* ............................... .. 

Fait à Le: Signature 

• sous réserve d'un besoin d'enseignement 

Remarques: 

Signature et cachet de l'établissement: 






